
 

 

 
 

Lyon, le 16 mars 2010 - Fort de ses valeurs humanistes, le Groupe IGS a toujours développé une sensibilité 

particulière pour la diversité en général et le handicap en particulier. Désireux de mettre en avant cette préoccupation 

et de sensibiliser à cette problématique ses étudiants, ses collaborateurs et ses entreprises partenaires, le Groupe 

IGS organise une journée de sensibilisation au handicap le mercredi 7 avril : Hand’IGS, mission handicap 

formation. 

Deux rendez-vous au programme : Handi Défi, un jeu sur le thème du handicap et une pièce de théâtre ouverte 

à tous « Le petit fauteuil de Raymond ».  

 

Handi Défi, un jeu pour sensibiliser les étudiants et les collaborateurs du Groupe IGS Lyon au 

handicap 
 

Jeu de plateau sur le thème du handicap, Handi Défi propose aux joueurs de préparer un voyage. Ils devront 

parcourir la ville pour se rendre à l’aéroport tout en récupérant un maximum d’objets indispensables à leur 

voyage mais quand on est handicapé, les obstacles et les défis sont nombreux...  A l’origine de ce jeu, Sylvie 

NIOGRET. Handicapée de naissance, son histoire l’a conduit à s’engager dans la vie associative afin de 

promouvoir un nouveau regard sur le monde du handicap. Intervenante dans les écoles et les structures socio-

éducatives pour sensibiliser les enfants, Sylvie a souhaité proposer aux professionnels un outil adapté pour parler 

simplement du handicap. L’association Quai des Ludes, à Lyon, est venue enrichir ce support de nouveaux 

moteurs ludiques et d’un univers graphique parlant, en collaboration avec les illustrateurs du collectif Arbitraire 

Fanzine. 

(Plus d’informations sur : http://sites.google.com/site/handidefi) 

 

Une représentation théâtrale ouverte à tous : « Le petit Fauteuil de Raymond ». 
 

La troupe « Guichets fermés », spécialiste du théâtre d’entreprise, viendra jouer « le petit fauteuil de 

Raymond » dans l’enceinte de l’amphithéâtre de l’université professionnelle René Cassin à Lyon. Cette 

pièce a été écrite à la demande du Club Entreprises et Handicap de l’Isère, qui regroupe des entreprises 

attentives au sujet du handicap dans l’emploi. Un certain nombre d’entre elles voulaient témoigner de leurs 

expériences en matière d’intégration des personnes handicapées pour les partager avec le plus grand 

nombre. La troupe « Guichets fermés » a voulu en faire un support pour d’autres entreprises désireuses de 

sensibiliser à l’embauche et au maintien dans l’emploi des personnes handicapées, quel que soit le type de 

handicap.  

La pièce de Jacques CHAMBON (acteur, comédien et metteur en scène) aborde sans tabou ni compromis tous les 

thèmes comportementaux et législatifs de la nouvelle loi (février 2005), reconnaît la difficulté et aborde des 

pistes de succès quant à l’intégration des handicapés dans une équipe. 

Après la représentation, le public pourra échanger avec la troupe théâtrale sur les enjeux d’une telle pièce, son 

accueil, ses atouts et les problématiques soulevées. L’association Quai des Ludes et Sylvie Niogret prendront 

également la parole pour présenter leur outil pédagogique « Handi Défi » et partager leur expérience de 

sensibilisation au thème du handicap. Enfin, seront présents les organismes compétents de la région Rhône-

Alpes pour la gestion du handicap et l’intégration en entreprise qui répondront aux questions de l’auditoire. 

 

« Le petit Fauteuil de Raymond » - Le mercredi 7 avril à 18h30 

Amphithéâtre de de l’université professionnelle René Cassin 

7 rue Sergent Michel Berthet – 69 009 Lyon (métro Gorge de Loup) 

Entrée Gratuite – Réservation auprès de Claire Chevalier 

Tel : 04 72 85 17 69 – Email : CCHEVALIER@groupe-igs.fr 

 

 

 

 

Le Groupe IGS Lyon organise une journée de sensibilisation au handicap le 

mercredi 7 avril : Hand’IGS, mission handicap formation. 
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A propos de la pièce « Le petit Fauteuil de Raymond » 

 

Synopsis : Paul Berthier, le directeur de site de la SOCOMEC, reçoit de son siège la mission de faire baisser sa 

contribution AGEFIPH de moitié. La solution, c’est de faire plus en matière d’intégration de personnes 

handicapées, mais n’est-ce pas prendre de gros risques dans un contexte concurrentiel ? Berthier confie le 

dossier à Sophie Terraille, la DRH en lui donnant 6 mois pour réussir. Mission impossible ? Armée de sa 

conviction, de son sens du dialogue, et forte du soutien de Raymond Beaupré, un chef d’atelier particulièrement 

motivé, Sophie va partir à l’assaut des préjugés et des frilosités…  Plus d’information sur : 

www.lepetitfauteuilderaymond.com ; www.guichets-fermes.com 

A propos  du Groupe IGS Lyon / www.groupe-igslyon.com      

                                                                                       

- Ecoles et centres de formation intervenant en formation initiale, continue, alternance et apprentissage  

- 35 ans d’expérience et d’innovation pédagogique  (1975 – 2010) 

- 7 filières de compétences : Management et gestion des ressources humaines / Management, gestion et 

administration  / Commerce, distribution, marketing et services / Communication et journalisme / Informatique / 

Management des industries de la santé / Management International. 

 

Contact Presse :   

La mini Agence – Marie Charrière – 06 61 63 16 01 – mariecharriere@laminiagence.com 

 

 

 

 

 

 

 


