
 

 

 
 
Depuis cinq ans, l’Institut de Gestion Sociale de Lyon organise un Forum qui rassemble près de 200 professionnels 
des ressources humaines autour d’un sujet d’actualité. L’objectif de cet événement  est de mutualiser les 
pratiques d’entreprise à travers des débats et conférences.  
 

Cette année, le Forum RH qui aura  lieu le jeudi 25 mars 2010 

à L’université professionnelle René Cassin – 7 rue Sergent Michel Berthet – 69 009 Lyon 

aura pour thème : « La Recette du changement » 

 
A la carte de ce Forum RH : 

 

Hors d’œuvre : Conférence 

Jean-Claude DELMAS, DRH Groupe CASINO 

Xavier GRENET, Ancien DRH Groupe SAINT-GOBAIN 

���� 
Le salarié, l’ingrédient principal… 

 

- Mobilité à l’exotique relevée d’employabilité 

« Encourager la mobilité et maintenir l’employabilité en cas de mutations dans l’entreprise » 

Véronique DESIGAUX, Responsable GPEC & recrutement ABB 
Christophe GARCIA, DRH Rhône-Alpes CALBERSON GEODIS 

Bruno PESSINA, DRH Groupe ORTEC 
 

- Gratin de talents sur lit de diversités 
« Valoriser les diversités en s’appuyant sur les savoirs existants » 

Jean-Marie CARNESECCHI, Chef de mission foncier immobilier logement EDF 
Sylvie FOURNOLS, Assistante gestion administration & études juridiques CCI de Lyon 

Antoine IMBAULT, Responsable développement RH SODEXO 
 

- Feuilleté de compétences et ses formations de saison 
« Formation et développement des compétences : leviers de l’accompagnement au changement » 

Marie-Françoise GE"ORGES, DRH adjointe Rhône-Alpes / Auvergne CNRS 
Danièle LECOMTE, RRH CASTORAMA 

Eric NEGREL, Responsable formation développement compétence GRAND LYON 

���� 

Trou normand : atelier surprise 

���� 

... Pour donner du goût à l’entreprise 
 

- Velouté d’ambiance au travail et sa crème de bien-être 

« Gagner en performance grâce au développement des conditions de travail » 

Marc-Eric BOBILLIER-CHAUMON, Psychologue du travail LYON II 
Jean-Marie CARNESECCHI, Chef de mission foncier immobilier logement EDF 

David RODIC, DRH ALSTOM 
 

- Verrine de réorganisation assortie de ses mignardises 

« Faire de la réorganisation une opportunité pour l’entreprise » 

Patricia COURTIAL, DRH CPAM Rhône 
Alain JOUBERT, Représentant section syndicale CFTC et conseiller prud’homal  

Jean-Claude MORIN, Responsable pôle appui RH ENSEIGNE LA POSTE 
 

- Suprême de management et son coulis de leadership 
« Les managers : acteurs de proximité et premiers relais RH » 

Isabelle BARRETEAU , Responsable formation ABB 
Sophie DUNAIME, Développement emploi & responsable paie AREVA TD 

Dorine JARDIN, Responsable projets & rémunération CASINO 

Communiqué de Presse Agenda  

Forum RH  à l’Institut de Gestion Sociale de Lyon 
Le 25 mars 2010 

Au menu : « La Recette du Changement » 

 

 

Renseignements et Inscriptions auprès de Natacha Pietruszka 
Tél. 04 72 85 72 28 – Email : atelierrh@groupe-igslyon.com 

 



 

 

 

 
 
A propos de l’Institut de Gestion Sociale de Lyon:  
Depuis 30 ans, dans un esprit d’innovation et d’ouverture, l’IGS forme les dirigeants et les responsables des 

Ressources Humaines de demain, bâtissant ainsi un réseau unique de partenariats avec plus de 4500 entreprises. 
Aujourd’hui, la force de l’Institut de Gestion Sociale est d’apporter un programme académique de haut niveau, 
enseigné exclusivement par des experts de la fonction, ainsi qu’une première expérience professionnelle reconnue 
à travers les stages et l’alternance. L’IGS propose des titres certifiés par l’Etat aux niveaux II et I. 
 
 
Contact Presse :  
Marie Charrière – La mini Agence – 06 61 63 16 01 – mariecharriere@laminiagence.com 
 


